Betulia, 15 de diciembre de 2024
DOCUMENTO DE COBRO No 03

CORPORACION CREER MAS
NIT. 901.298.444-4

DEBEA

MANUELA CARMONA HERNANDEZ
CC. No 1000.307.333 De Copacabana (Ant)

La suma de un millébn doscientos cincuenta y nueve mil novecientos pesos
($1°259.900.00), por concepto de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOSOCIAL EN EL CONTRATO DE APORTES N.
05005262024 DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL ANTIOQUIA Y CORPORACION CREER MAS IDENTIFICADA CON EL
NIT 901.298.444-4.

Periodo de pago: Del 1 al 15 de diciembre de 2024

Consignar en la cuenta No 377-038906-02 del banco Bancolombia tipo de cuenta
AHORROS

Atentamente,

t“lan velaCH

MANUELA CARMONA HERNANDEZ

CC. 1000.307.333 De Copacabana
Direccion: CL 1E 1 202 LA CIBELES

Celular: 313 743 86 09

Correo electronico: manuelachts@gmail.com

No soy responsable sobre el impuesto sobre las ventas


mailto:manuelachts@gmail.com

REPORTE DE ACTIVIDADES MENSUAL

INFORME 03

NUMERO

FECHA: 15 de diciembre de 2024

PERIODO (MES | DICIEMBRE

QUE COBRA):

NOMBRE: MANUELA CARMONA HERNANDEZ

CONTRATO: 05005262024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

PSICOSOCIAL EN EL CONTRATO DE APORTES N.
05005262024 DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL ANTIOQUIA Y
CORPORACION CREER MAS IDENTIFICADA CON EL NIT.
901.298.444-4

ACTIVIDADES CONTRACTUALES:

9.

Apoyar el disefio y aplicacion de valoracion cualitativa del desarrollo de los
nifos y nifas.

Deteccion temprana de atrasos en el desarrollo y disefio de estrategias de
apoyo para trabajar con los nifios y sus familias.

Apoyar el disefio e implementacion de proyectos pedagdgicos que
respondan a una educacion inclusiva y pertinente.

Participar en las estrategias de planeacion, seguimiento y evaluaciéon del
proceso.

Organizar y sistematizar informacién sobre las acciones adelantadas con los
nifos, nifas, familias y comunidades.

Liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las
practicas pedagogicas con los nifios.

Remision a las autoridades competentes los casos de maltrato infantil.

Dar apoyo a las y los agentes educativos para el disefio de estrategias
pedagdgicas acordes con la caracterizacién de los nifios, sus familias y
entorno comunitario.

Dar capacitacion en Deteccion e intervencion de casos de violencia familiar
y maltrato.

10.Participar en las capacitaciones que cualifiquen la atencién en el area de

psicosocial y de todos los procesos pedagogicos que apliquen al area.

11.Apoyar la construccion y aplicacion del plan de formacion al talento humano

con las familias.

12. Apoyar la construccion y aplicacion el plan de formacion de familias.
13.Dar apoyo a las familias que lo requieran para fortalecer sus competencias

para la educacion, crianza y cuidado de los nifios y nifias.




14.Liderar el proceso de caracterizacion de las familias de acuerdo con las herramientas
entregadas por el ICBF para tal fin.

15.Dar a conocer a las familias la ruta de atencion en procesos pedagodgicos, de convivencia y
seguridad, asi como dar a conocer la ruta de accion en caso de vulneracion de los derechos
de las nifas y los nifios.

16.Innovar estrategias permanentes para mantener la motivacion, alegria y amor por la
institucion o modalidad de atencion integral.

17.Evaluar el estado de proactividad y motivacion de las nifias y nifios con la institucion, los
ambientes educativos, el talento humano y la rutina pedagdgica.

t“lan velaCH

MANUELA CARMONA HERNANDEZ
CC. 1000.307.333 De Copacabana



aportes Planilla Resumen

,
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depart Teléf Exonerado SENA e
CC 1000307333 CARMONA HERNANDEZ MANUELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 58 43 36 COPACABANA-ANTIOQUIA 3611818 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 1112883042 9478604839 | 2025/01/10 2024/12/09 | BANCOLOMBIA 0 $370,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo| Dias IBC Aporte [ Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigg Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
dp [tap|vsp|cor |vst|sln | ige [Ima|vac |avp|vct| irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,300,000 $370,500
Centro de Trabajo: Principal (1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000| $162,500 $9 $0 50 $0 $0| $0| $370,500
Ciudad: COPACABANA Depto: ANTIOQUIA (1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000¢ $162,500 $9 $0 59 $9 $0 $0| $370,500

1 Jec |1000307333 [carMONA | | X | | ‘ | | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 23020 | 30 | $1,300,000]  $208,000[€Ps037] 30 | 1,300,004  $162,500 0 5 sq 0 sd 0.000% sq o sq sq N $370,500

NUELA 1
Total Afiliados( 1) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500) $q 59 5 SQ S0 S0 $370,500
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1000307333 CARMONA HERNANDEZ MANUELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 58 43 36 COPACABANA-ANTIOQUIA 3611818 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-12 2024-12 1112883042 9478604839 | 2025/01/10 2024/12/09 | BANCOLOMBIA 0 $370,500

RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $208,000 S0 S0 $208,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $208,000 S0 S0 $208,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,500 S0 S0 $162,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $162,500 S0 S0 $162,500
L 1 $370,500 $0 $0 $370,500

Pagina 1 de 1 2024/12/09 03:13 PM



